STATUT
SZKOtA PODSTAWOWA NR 1
IM. MARITI KONOPNICKIEJ
W GORZOWIE WLKP.

ustalony na podstawie Ustawy o Systemie OSwiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r.

opracowano na podstawie: t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781,
z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400,

Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532, Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42,
poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280, Nr 181, poz. 1292,

z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370, Nr 235, poz. 1618, z 2009 r. Nr 6, poz. 33,
Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. poz. 1241, Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250,

Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857, Nr 148, poz. 991, z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139,
poz. 814, Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1206, z 2012 r. poz. 941, 979, z 2013 r. poz. 87, 827, 1191, 1265,
1317, 1650, z 2014 r. poz. 7, 290, 538, 598, 642, 811, 1146, 1198, 1877,z 2015 r. poz. 357

Rozdzial I

Postanowienia ogole.

§1.
Statut niniejszy jest podstawowym dokumentem wewnetrznym Szkoty Podstawowej nr 1

im. Marii Konopnickiej w Gorzowie Wlkp.

§ 2.

Szkota Podstawowa nr 1 miesci si¢ w Gorzowie Wlkp. ul. Dabrowskiego 23.

§ 3.

Podstawg prawng dziatalnosci Szkoty Podstawowej nr 1 w Gorzowie Wlkp. zwanej dalej szkotg jest
orzeczenie organizacyjne z dnia 10 kwietnia 1985r. wydane przez Urzad Miejski Wydziat Oswiaty

1 Wychowania w Gorzowie Wlkp.

§ 4.

W mysl tradycji historycznych 1 kulturowych Miasta Gorzowa Wlkp. Szkola Podstawowa

nr 1 pozostaje dalej im. Marii Konopnickie;j.

§ 5.

Szkota Podstawowa nr 1 im. Marii Konopnickiej Gorzowa WIkp. Szkota uzywa pieczeci
urzegdowych — okraglych i stempli z pelng jej nazwa. Uzywane sa réwniez pieczatki: dyrektora
1 zastgpcy dyrektora szkoty, glownego ksiggowego, sekretarza szkoty, samodzielnego referenta,

kierownika gospodarczego.



§ 6.

Organem prowadzacym szkote jest Rada Miasta Gorzowa Wlkp., organem prowadzacym nadzor

pedagogiczny nad szkota jest Kuratorium Oswiaty w Gorzowie Wlkp.

§7.

Szkota w swojej strukturze organizacyjnej obejmuje klasy od I do VI, czas trwania ksztalcenia
zgodnie z przepisami w sprawie ramowych plandw nauczania obejmuje 6 lat. Nauczanie w klasach
I — III jest nauczaniem zintegrowanym, natomiast w klasach IV — VI nauczaniem przedmiotowym.
Zapewnia si¢ mozliwos¢ pobierania nauki przez dzieci i mlodziez niepetnosprawna,
niedostosowang spotecznie i zagrozong niedostosowaniem spolecznym, zgodnie z indywidualnymi

potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

§8.

Obwod szkolny ustalany i podawany jest uchwatg Rady Miasta Gorzowa Wlkp.

§9.

Szkota jest jednostka budzetowa, w ktorej funkcjonuje rachunek dochodow 1 wydatkow wlasnych

,,Pomoc Szkole”.
§ 10.

Dochody $rodkéw przewidywane sg z: umow najmu, darowizn. Dochody uzyskane z powyzszych

zrodet s przeznaczone na dziatalno$¢ o§wiatowq jednostki.
§11.

W szkole prowadzona jest $wietlica szkolna obejmujaca ucznidow zgloszonych przez rodzicow.
Prowadzone w szkole jest zywienie dla jej ucznidow. Odptatno$¢ za zywienie dzieci z rodzin
najubozszych pokrywane jest przez GCPR. Stawka zywieniowa ustalana jest przez firme

cateringowa.
§12.

Ze stolowki szkolnej moga korzystaé wszyscy uczniowie szkoty oraz personel szkoty,

ktory pokrywa petny koszt wytworzenia obiadu ustalony przez firme cateringowa.



l.

Rozdzial I1

Cele i zadania szkoly:

§ 13.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej podstawie,
a w szczegblnosci wypehia funkcje ksztatcaca, wychowawcza, opiekunczg i kulturotworcza.
Tworzy warunki do wszechstronnego rozwoju uczniéw. Wyposaza ich w wiedz¢ niezbedna
do dalszego ksztalcenia oraz wyrabia sprawnos$ci umozliwiajagce przekazywanie wartosci
etycznych.

Proces wychowawczy realizowany w szkole ma na celu uformowanie cztowieka
o osobowosci, ktéra pozwoli mu na pelny udziat w zyciu. Szczegoétowe cele 1 zadania
opiekunczo — wychowawcze okresla Program Wychowawczy Szkoty oraz Wewnatrzszkolne
Ocenianie (ktore stanowig odrgbne zalgczniki do statutu) oraz roczne programy wychowawcze

dotyczace danego oddziatu klasowego.

Wiodace priorytety to:

1.

wdrazanie uczniow do wlasciwego ukladania stosunkow z otoczeniem spotecznym w skali
srodowiska 1 wigkszej,

popieranie 1 umozliwienie prowadzenia akcji charytatywnych przez ucznidw, na rzecz
0s6b pokrzywdzonych i poszkodowanych przez los,

uczenie tolerancji wobec odmiennosci postaw wynikajacych z réznic religijnych,
etnicznych

1 obywatelskich.

§ 14.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa:

1.

Obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego.
Dodatkowe zaj¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania;
b) zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych;
¢) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
d) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw.
Podstawowg formg dziatalnosci szkoly sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo — lekcyjnym.



>

10.

11.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, klasy I-III pracuja w systemie bezdzwonkowym. Przerwy
regulowane sg przez nauczyciela zgodnie z potrzebami.

Szkola otacza specjalng opiekg dzieci niepelnosprawne, niedostosowane spotecznie,
zagrozone niedostosowaniem spolecznym umozliwiajagc im nauke w trybie dostosowanym do
ich mozliwosci.

Uczniowie, ktérzy nie mogg realizowa¢ obowigzku szkolnego w szkole, moga by¢ objeci
nauczaniem indywidualnym w domu lub w szkole po otrzymaniu zalecenia z poradni
psychologiczno — pedagogicznej i wydaniu decyzji przez dyrektora szkoty.

Szkota zapewnia udziat w imprezach szkolnych dla wszystkich uczniow realizujacych
obowigzek szkolny poza placowka z przyczyn zdrowotnych.

Szkota zapewnia pomoc kolezenska organizowang przez zespoty klasowe, dla uczniow
z problemami zdrowotnymi.

Dyrektor szkoly na prosbe rodzicow w uzasadnionych przypadkach moze zezwolié
na indywidualny tok nauki dziecka (zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa).

Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoly, moze zezwoli¢ na spelnianie obowigzku szkolnego
poza szkotg oraz okresli¢ jego warunki. Dziecko spetniajace obowigzek szkolny w tej formie
moze otrzyma¢ S$wiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas szkoly podstawowej lub
ukonczenia szkoty na podstawie egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote.
a) Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota ma prawo uczestniczy¢

w szkole w: dodatkowych zajeciach edukacyjnych, zajeciach prowadzonych w ramach pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, zajeciach rozwijajacych uzdolnienia uczniow.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢, posiadane
kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych na wczesniejszym

etapie edukac;ji.

12. Decyzj¢ o dlugotrwatym zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego podejmuje dyrektor

szkoty na podstawie pisemnego wniosku rodzicéw ucznia, popartego zwolnieniem lekarskim.

a) Istnieje mozliwos¢ zwolnienia ucznia przez dyrektora szkoly z wykonywania ¢wiczen
fizycznych z wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
uczestniczenia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;
pozostaje tak jak dotychczas mozliwo$¢ catkowitego zwolnienia ucznia z realizacji zajeé
wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarza o braku mozliwos$ci uczestniczenia

w tych zajeciach, przez okres wskazany w tej opinii.

b) Dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ komputerowych na podstawie opinii o ograniczonej
mozliwos$ci uczestniczenia w tych zaj¢ciach wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej

opinii.



13. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szkoly opiece wychowawczej jednego
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

14.Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci pozadane jest,
aby wychowawca prowadzil swdj oddzial przez caly tok nauczania, szczegélnie za$
w klasach I - IIT1 IV — VL.

15. Dyrektor szkoty ma prawo zmieni¢ wychowawce klasy w wyniku zaistniatej sytuacji losowej
(dhuzsza niz 2 miesigce nieobecnos$¢ usprawiedliwiona nauczyciela).

16. Dyrektor na udokumentowang skarge rodzicow oraz ucznidow po jej doktadnym rozpoznaniu
moze zmieni¢ wychowawce klasowego. Zmiana ta moze nastgpi¢ tylko jeden raz w ciggu
nauczania w klasach I — Il oraz IV — VL.

17.Szkota, a w szczeg6lnosci nauczyciel wychowawca i1 nauczyciel dyzurny odpowiada
za bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ lekcyjnych, przerw 1 zaje¢ pozalekcyjnych,
wycieczek organizowanych przez szkote.

18. Szkota zapewnia odpowiednig liczbe opiekundéw w czasie wycieczek szkolnych.

19. Szkota jako jednostka organizacyjna ponosi odpowiedzialno$¢ cywilng z tytutu wypadkoéw
zaistnialych podczas organizowanych przez nig zaje¢ w zwigzku z tym prowadzi obowigzkowe
ubezpieczenie dla ucznidéw od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow powstatych z winy
umyslnej jak 1 nieumyslnej oraz od odpowiedzialnosci cywilnej dla pracownikow szkoty.

20. Szkota zapewnia uczniom opieke w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych poprzez ustalenie dyzurow
nauczycielskich.

21.Dyzury nauczycieli ustalane sg przez dyrektora szkoty w oparciu o plan pracy nauczyciela

1 potrzeby szkoty i podane zarzadzaniem dyrektora szkoty.
§ 15.

Sposoby wykonywania zadan szkoty:
1. szkolne zestawy programow nauczania uwzgledniajace cato$¢ podstawy programowej
dla danego etapu edukacyjnego,
2. programy nauczania dla zaje¢ edukacyjnych w danym oddziale uwzgledniajace mozliwosci
uczniéw — nauczyciel moze wybra¢ odpowiedni program nauczania wybrany sposrod wpisanych
do wykazu albo opracowa¢ program autorski zgodny z obowigzujacymi przepisami prawa,
3. wybrane lub opracowane programy nauczania tworzg szkolny zestaw programow nauczania,
ktéry zatwierdza dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow,
4. uczniowie szkoty maja prawo do bezptatnego dostgpu do podrgcznikdéw, materiatlow
edukacyjnych lub materialéw ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowiazkowych zajec
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogo6lnego, okreslonych w ramowych planach nauczania

ustalonych dla tych szkot,



5. wyposazenie szkoty w podreczniki do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej 1 spotecznej w klasach I-I1I 1 klasach IV w roku szkolnym 21015/2016; w klasach I-
IIT i klasach IV-V w roku szkolnym 2016/2017 od roku szkolnego2017/2018 w klasach I-VI
zapewnia minister wlasciwy do spraw o$wiaty 1 wychowania. Podrgczniki te stajg si¢ wlasnoscia
organu prowadzacego szkole podstawowa z dniem ich przekazania przez ministra wlasciwego do
spraw o$wiaty 1 wychowania,

6. czynnos$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow, materiatéw edukacyjnych,
materiatdw ¢wiczeniowych 1 innych materialdow bibliotecznych oraz czynnosci zwigzane z
gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami wykonuje dyrektor szkoty,

7. w bibliotece szkolnej s gromadzone podrgczniki, materiaty edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe, ktoére wypozycza si¢ nieodptatnie uczniom . Szczegdtowe zasady wypozyczania
podrecznikéw, materiatow edukacyjnych, materialdéw ¢wiczeniowych okre§la Regulamin

Udostepniania Podrecznikow Szkolnych.

§ 16.

Nauczyciele uczacy w danym oddziale tworza zespot nauczycieli, do ktdrego zadan nalezy:

1.

1.
2.

tworzenie szkolnych zestawow programdéw nauczania zgodnych z obowigzujaca podstawa
programow3 oraz indywidualnymi potrzebami edukacyjno-terapeutycznymi,

wyrazanie wtasnej opinii dotyczace] wystawiania rocznej oceny z zachowania,

. informowania  wychowawcy danego oddzialu o osiggnigciach edukacyjnych

1 zachowaniu uczniow,

wspolne rozwigzywanie probleméw wychowawczych wystepujacych w danej klasie,

. rozpoznawanie Srodowiska domowego ucznia w celu zapewnienia odpowiednich warunkéw do

nauki i rozwoju.
§17.

Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).
Na zebraniach, indywidualnych spotkaniach z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia
nauczyciel lub wychowawca udziela informacji zwrotnej na temat postepéw oraz trudnosci

ucznia w nauce, a takze wskazuje sposoby pokonania tychze trudnosci.

. Oceny nauczyciel uzasadnia w sposob pisemny lub ustny.

Szczegdlowe zasady oceniania, promowania 1 klasyfikowania uczniéw zawiera
Wewnatrzszkolne Ocenianie, opracowany zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa, ktory

stanowi odrgbny zatacznik nr 1 do statutu.



§ 18.

Dyrektor szkoty umozliwia prowadzenie dziatalno$ci innowacyjnej zgodnie z potrzebami szkoty po

uzyskaniu akceptacji rady pedagogiczne;.

Szkota

§ 19.

stara si¢ rozpoznaé¢ srodowisko domowe swoich uczniow.

1. Rozpoznajg je wychowawcy klas 1 pedagog szkolny poprzez:

>

YV V V V V V

>

ankiety kierowane do rodzicow,

ankiety kierowane do uczniéw,

rozmowy indywidualne pracownikow szkoty z uczniami i ich rodzicami,
obserwacje,

stosowanie technik projekcyjnych na zajeciach, np. rysunek rodziny,
wywiady domowe,

wywiady $rodowiskowe,

wspodlpraca z kuratorami sagdowymi, dzielnicowym, pracownikami GCPR,

wychowawcami $wietlic socjoterapeutycznymi.

2. Szkotla organizuje pomoc socjalng uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji materialnej

poprzez:

a)
b)

kwalifikowanie uczniow na bezptatne positki w szkole, refundowane przez GCPR,
organizowanie zbiorek oraz przekazywanie zainteresowanym rodzinom odziezy uzywanej
oraz innych przedmiotéw uzytkowych (m. in. tornistrow, przyborow szkolnych, sprzetu
sportowego, zabawek),

pozyskiwanie sponsorOW oraz negocjowanie z organizatorami zycia kulturalnego
darmowych biletow (kino, teatr, wycieczki),

wolontariat,

kwalifikowanie uczniow do réznych form wypoczynku refundowanych m.in. przez GCPR
lub inne instytucje,

swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym: stypendia szkolne, zasitek

szkolny.

§ 20.

Szkota — by w pore zapobiega¢ trudno$ciom czy problemom wychowawczym - podejmuje

dziatania profilaktyczne, takie jak:

a) prowadzenie przez pedagoga szkolnego i1 nauczycieli dziatan informujacych dotyczacych

pomocy w sytuacjach trudnych i kryzysowych,

b) rozmowy indywidualne z rodzicami nauczycieli, pedagoga, dyrektora,



C) rozmowy terapeutyczne,

d) zajecia dla uczniéw prowadzone przez pedagoga szkolnego oraz zaproszonych specjalistow,
e) pedagogizacja rodzicow,
f) wspieranie uczniéw i rodzicoéw w rozwigzywaniu problemow.

§ 21.

W celu prawidtowej realizacji zadan szkota wspotpracuje z innymi placoéwkami o§wiatowymi:
» przedszkolami,

placowkami ksztatcenia,

Swietlicami,

placowkami kulturalno — o§wiatowymi,

YV V V V

Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna.
§ 22.

Organizacja 1 formy wspotdziatania szkoly z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie

nauczania, wychowania i profilaktyki:

1. organizowanie zebrah z rodzicami wg harmonogramu opracowanego na dany rok szkolny,

2. zapoznanie z zadaniami 1 zamierzeniami dydaktyczno — wychowawczymi w danym oddziale
i szkole,

3. rzetelne informowanie o dziecku, jego zachowaniu, postepach w nauce, osiggnigciach oraz
trudnos$ciach zwigzanych z procesem dydaktyczno — wychowawczym,

4. udzielanie porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia,

5. konsultacje pedagogiczne,

6. uczestnictwo w procesie dydaktycznym po uprzednim uzgodnieniu z nauczycielem.
§ 23.

Program Wychowawczy Szkoty 1 Program Profilaktyki Szkoty, ktére stanowig odpowiednio
zalaczniki 2 1 3.

Rozdzial 111

§ 24.

Organami szkoty s3:
a) Dyrektor szkoty,
b) Zastgpca dyrektora,
c) Rada Pedagogiczna,
d) Rada Rodzicow,

e) Samorzad Uczniowski,



§ 25.

Wymienione organy szkoly dziatajg na podstawie Ustawy o Systemie O$wiaty oraz innych, a takze

przepisow wykonawczych i regulaminéow jednostkowych.

§ 26.

Dyrektor szkoly:

1. Jest kierownikiem szkoty, jako zaktadu pracy wszystkich pracownikéw tamze zatrudnionych.

2. W ramach jednoosobowego kierownictwa i jednoosobowej odpowiedzialnosci sprawuje nadzor

pedagogiczny 1 organizacyjno — administracyjny, kieruje 1 ponosi odpowiedzialnos¢

za caloksztalt pracy dydaktyczno — wychowawczej, opiekunczej 1 administracyjnej

oraz gospodarczej szkoty, w szczegolnosci za$ za:

a)
b)
©)

d)

g)

sprawowanie nadzoru pedagogicznego na szczeblu podstawowym,

ocenianie pracy nauczycieli,

udzielanie nauczycielowi niezbednego instruktazu i pomocy oraz zachgty do ciaglego
doskonalenia i doksztalcania zawodowego, poglebiania wiedzy i umiejetnosci zawodowych,
tworzenie, stosowanie i umocnienie promocyjnego, demokratycznego stylu kierownika
1 zarzadzania opartego na zasadach wzajemnej zyczliwosci 1 szacunku,

otaczanie opieka mtodych nauczycieli i1 ich adaptacje zawodowa,

zaspakajania kulturalnych i zdrowotnych potrzeb uczniéw, pomoc w organizowaniu ich
czasu wolnego w ramach programowej dziatalno$ci szkoty,

zapewnianiu uczniom, nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty naleznych warunkéw
socjalno — bytowych, higieniczno sanitarnych, BHP i opieki na terenie szkoty i w czasie

zaj¢¢ organizowanych poza szkota.

3. Kieruje dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg 1 opiekuncza:

a)
b)

©)
d)

2)

przedktada do zaopiniowania i1 =zatwierdzania roczne plany pracy dydaktyczno —
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

kieruje nadzoruje realizacj¢ planow i sktada okresowe sprawozdania z ich realizacji,
informuje rade szkoty o biezacej dziatalnosci szkoty,

ustala — po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej 1 rady szkoty — organizacje pracy szkoty,
ze szczegldlnym uwzglednieniem tygodniowego rozkladu zaje¢ lekcyjnych

1 pozalekcyjnych, organizacji i finansowania poczynan,

przydziela, w uzgodnieniu z rada pedagogiczng, nauczycielom prace i zaj¢cia dydaktyczno —
wychowawcze 1 opiekuncze w ramach nominalnego czasu pracy w wymiarze tygodniowym,
przyjmuje ucznidéw do szkoty oraz wyraza zgode na zmiane przez nich klas lub oddziatow,
wnioskuje do kuratora o§wiaty — po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng o zwolnienie

z obowiazku szkolnego ucznia, ktory ukonczyt 15 lat i nie rokuje pozytywnych postepow

9



w nauce, wnioskuje o przeniesienie ucznia do innej szkoly na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej,

h) zwalnia uczniow od zaje¢ szkolnych na czas dhuzszy niz trzy dni (nie dotyczy zwolnien
lekarskich),

1) wspolpracuje z organami spotecznymi, rada rodzicow, rada szkoty, zakladami
opiekunczymi,

j) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczycieli kodeksu ucznia.

4. Dyrektor organizuje dziatalnos$¢ szkoty:

a) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarczg oraz finansowa szkoty,

b) opracowuje podstawowe dokumenty budzetowe: arkusz organizacyjny, preliminarz
finansowy, propozycje wykorzystania srodkéw pozabudzetowych,

c) okresla prawidlowe zasady odpowiedzialno$ci materialnej pracownikow, zgodnie
z przepisami Kodeksu pracy, po zapewnianiu po temu niezbednych warunkow,

d) organizuje wyposazenie szkoty w niezbgdne $rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

e) organizuje 1 nadzoruje dziatalno$¢ kancelarii (sekretariatu), przestrzega prowadzenia
dokumentacji wedle rzeczowego, jednolitego wykazu akt.

5. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy:

a) jest przetozonym wszystkich zatrudnionych pracownikéw,

b) jest z urzedu przewodniczacym rady pedagogiczne;,

c) na zasadach okre§lonych w zakresie czynnos$ci kieruje szkolg przy wspédtudziale zastgpey
dyrektora.

6. Szczegotowy tryb powotywania dyrektora okreslajg przepisy ustawy i1 regulamin konkursu.
§27.
Zastepca dyrektora szkoly:

Zastepcy dyrektora szkoty przystuguja nastepujace uprawnienia:

1. jest bezposrednim przetozonym stuzbowym, z upowaznienia dyrektora szkoty: nauczycieli
klas IV — VI odbywajacych w tych klasach wiecej niz /2 wymiaru swego tygodniowego czasu
pracy, wychowawcow §wietlicy, pedagoga szkolnego i bibliotekarzy szkolnych,

2. jest przetozonym wszystkich pracownikow szkoty podczas pelnienia swego biezacego
nadzoru nad szkota, a takze pehlienia funkcji zastepcy dyrektora, ma wigc prawo do
przydzielania zadan stuzbowych 1 wydawan polecen,

3. decyduje w sprawach biezacych procesu pedagogicznego klas IV — VI oraz wychowawczo —

opiekunczego w catej szkole,
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4. ma prawo, petnigc nadzoér pedagogiczny, do formutowania projektu oceny pracy podleglych
nauczycieli, a takze w sprawach oceny pracy wychowawczo — opiekunczej wszystkich
nauczycieli 1 wychowawcow,

5. ma prawo wnioskowaé do dyrektora w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar porzagdkowych
dla tych nauczycieli, ktorych jest bezposrednim przetozonym,

6. ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytutem: zastepca dyrektora oraz podpisywania

pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji.
§ 28.
Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o Art. 40 - 44 Ustawy o Systemie Oswiaty.
1. W sklad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele szkoty niezaleznie od wymiaru
zatrudnienia.
2. W zebraniach rady pedagogicznej mogg uczestniczy¢ — z gtosem doradczym — osoby zaproszone
Z Zzewnatrz.
3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest z urzedu dyrektor szkoty.
4. Zebrania rady s3 organizowane:
a) przed rozpoczeciem roku szkolnego,
b) w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikoéw klasyfikacji 1 promowania
uczniow,
c) po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych,
d) w miarg biezacych potrzeb.
5. Inicjatorem zebran rady mogg by¢:

» dyrektor szkoty,

» organ prowadzacy szkote,

» wniosek co najmniej % rady pedagogiczne;.
6. Przewodniczacy odpowiedzialny jest za: przygotowanie, zawiadomienie o terminie rady,
zawiadomienie o porzadku obrad, prowadzenie zebrania plenarnego.
7. Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane sg zwykle wigkszoscig glosow w obecnosci co
najmniej %3 cztonkow.
8. Zebrania rady sa protokotowane w ksiedze protokotow.
9. Tres¢ obrad jest poufna.
10. Rada pedagogiczna ustanawia regulamin swojej dziatalnosci.
11. Rada zatwierdza:

a)  plan pracy szkoty po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow,

b)  wyniki klasyfikacji i promocji uczniéw,
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c¢)  wnioski statych i doraznych komisji powotanych przez rade,

d) propozycje prowadzenia w szkole eksperymentéw pedagogicznych 1 badan naukowych,

e)  organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli,

f) regulaminy szkolne o charakterze wewngtrznym,

g)  sposOb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad

szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
§ 29.
Rada Rodzicow:

Rodzice i1 nauczyciele wspoétdziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci,
w szczegblnosci zas:

1. konsultujg si¢ w zakresie znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych w szkole,

2. znajomosci regulamindéw funkcjonujacych w szkole,

3. rzetelnej informacji na temat cech psychofizycznych i warunkow socjalno — bytowych uczniow,
ich zachowania, postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce,

4. uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania 1 dalszego ksztatcenia swoich dzieci,

5. wyrazania i przekazywania organowi nadzorujagcemu szkole opinii na temat pracy szkoty.

Rada Rodzicow wybierana jest sposrdod przedstawicieli rady oddziatowej. Szkota organizuje
spotkania z rodzicami, stwarzajac mozliwosci wymiany informacji oraz dyskusji na tematy biezace,

edukacyjne i wychowawcze. Szczegoty funkcjonowania rady rodzicoOw okresla regulamin tej rady.
§ 30.

Samorzad Uczniowski

1. Bierze udzial w rozwigzywaniu biezacych probleméw uczniowskich.

2. Preferuje partnerstwo w stosunkach uczniow 2z nauczycielami w realizacji celow
wychowawczych szkoty.

3. Upowszechnia demokratyczne formy wspdizycia, wspotdziatania ucznidéw 1 wzajemnego
wspierania si¢.

4. Ksztaltuje umiejetnosci zespolowego dziatania, stwarza warunki do aktywnos$ci spotecznej,

samokontroli, samooceny 1 samodyscypliny uczniéw.

5. Szczegodtowe dzialania samorzadu okre$la regulamin tego organu.
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§ 31.
Zasady wspoldzialania organéw szkoly oraz sposob rozwiazywania sporéw miedzy nimi.

1. Uczniowie:
a) w razie wystgpienia konfliktu maja prawo odwotania si¢ od decyzji nauczyciela
lub innych pracownikéw szkoty do wychowawcy klasy osobiscie lub przez przedstawicieli
samorzadu klasowego,
b) w przypadku nie rozwigzania konfliktu (sporu) maja prawo odwotlaé si¢ do pedagoga
szkolnego, dyrektora szkoly przez wychowawce lub przedstawiciela samorzadu klasowego lub
szkolnego,
C) uczniowie majag prawo poinformowa¢ o tym fakcie klasowa Rade Rodzicow
1 Prezydium Rady Rodzicow,
d) decyzje dyrektora szkoly w sprawie sg ostateczne.
2. Rodzice i nauczyciele:
a)maja prawo odwota¢ si¢ od decyzji dyrektora szkoty w ciggu 7 dni od daty jej wydania do
dyrektora szkoty,
b) w przypadku nie rozpatrzenia odwotania majg prawo odwolania si¢ do organu nadzoru
pedagogicznego oraz organu prowadzacego (w zaleznos$ci czego konflikt dotyczy),

c) decyzja wydana przez organy prowadzace jest decyzja ostateczng.

Rozdzial IV

Organizacja szkoly
§ 32.

Podstawg organizacji danego roku szkolnego jest rozporzadzenie MEN oraz Kuratora O$wiaty —

podajace terminy rozpoczgcia 1 zakonczenia roku szkolnego oraz ferii §wigtecznych, zimowych.

1. Podstawg organizacji nauczania i wychowania w danym roku szkolnym jest arkusz
organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkoly na podstawie wytycznych resortu
Edukacji o organizacji danego roku szkolnego oraz planu nauczania, planu pracy szkoly
1 preliminarza budzetowego. Preliminarz dotyczy roku budzetowego. W arkuszu
organizacyjnym uwzglednia si¢ dane organizacyjno — statystyczne dotyczace szkoty, w tym:

- liczbg pracownikow,
- liczbe stanowisk kierowniczych,
- liczb¢ uczniow,

- liczbe oddziatow.
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10.

11.

Organizacja statych obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych

1 wychowawczych uszczegdlawiane jest w tygodniowym rozktadzie zaje¢ lekcyjnych.

Podstawowg forma pracy szkoty sg zaj¢cia dydaktyczne 1 wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym oparte na wewnatrzszkolnym programie wychowania oraz na
wewnatrzszkolnym programie nauczania, oceniania 1 klasyfikowania. Czas trwania
poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I — III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajeé.

Szkota moze organizowac kota zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe w systemie
imnym niz klasowo - lekcyjnym w grupach oddzialowych, migdzyoddzialowych
1 miedzyklasowych, a takze w formie wycieczek 1 wyjazdéw. Zajgcia te organizowane sg
z uwzglednieniem posiadanych $rodkow finansowych w sposdb zapewniajacy bezpieczenstwo
wszystkich uczestnikow.

Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢, przerw lekcyjnych, zaje¢ poza
terenem szkoty 1 w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote okreslane sg przez przepisy
BHP.

Nalezy przestrzega¢ zasady, ze osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniéw moze by¢
tylko nauczyciel szkoty, za§ w wyjatkowych przypadkach osoba dorosta, nalezycie
przeszkolona i znajaca zasady przepiséw o ruch drogowym.

Obowigzuje plan dyzuréw przed zajeciami, w trakcie przerw $rodlekcyjnych 1 podczas
imprez. Zasady pelnienia dyzuréw zawiera zakres obowigzkow nauczyciela dyzurujacego
wywieszony w pokoju nauczycielskim.

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest zespot klasowy ztozony z uczniow, ktorzy
w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych okreslonych
planem i programem nauczania danej klasy. Liczba uczniow w oddziale jest okreslona przez
wytyczne Ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.

Podziat oddziatéw na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z:

a) jezykow obcych, zaje¢ komputerowych w oddziatach liczacych wiecej niz 24 ucznidéw,

b) zajeciach wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26 uczniéw
natomiast w klasach I — III w calo$ci bez wzgledu na liczbe uczniow.

Uczen, ktdry jest zwolniony z zajg¢ wychowania fizycznego lub nie uczgszcza na religi¢/etyke

moze by¢ nieobecny w szkole w czasie, gdy zajecia te sg pierwsza lub ostatnig lekcja,

pod warunkiem wyrazenia pisemnej zgody rodzica (prawnego opiekuna). W takim przypadku

w klasach 1 — 3 wychowawca ustala z rodzicem sposob odbierania dziecka ze szkotly. Jezeli

lekcja religii/etyki jest w §rodku zajec, taki uczen przebywa w $wietlicy lub bibliotece o czym

wychowawca informuje rodzicow (pranych opiekundéw)

»Wychowanie do zycia w rodzinie”:
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a) uczen niepetnoletni nie bierze udzialu w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” jezeli
jego rodzice (prawni opiekunowie) zglosza dyrektorowi szkoly w formie pisemne;j
rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach,

b). zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo

wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.
§ 33.

Czynno$ci administracyjne szkoly prowadzi referent administracyjny, do ktérego zadan nalezy:
. przyjmowanie i wysytanie korespondencji i prowadzenie jej rejestru,

. przechowywanie akt i prowadzenie archiwum szkolnego,

. pisanie pism stuzbowych zwigzanych z dziatalnos$cig szkoty,

. wydawanie drukow $cistego zarachowania i1 prowadzenie ich rejestru,

. prowadzenie zapisu dzieci do klas pierwszych,

. prowadzenie ksigg ewidencji uczniow,

~N N L B~ WD =

. pobieranie z banku i wyptacanie poboréw pracownikom szkoty,

8. prowadzenie dokumentacji, ksiagg inwentarzowych, sporzadzanie protokoléw wybrakowania
w miar¢ zgloszen,

9. nadz6r nad praca personelu obstugi szkoty,

10. zakupy $§rodkéw materialnych dla potrzeb szkoty,

11. jezeli przerwa w zajgciach szkolnych trwa dhuzej niz 2 tygodnie kierownik gospodarczy wraz
ze Spotecznym Inspektorem Pracy dokonuja przegladu stanu higieny i bezpieczenstwa budynku

szkoty 1 boiska szkolnego.
§ 34.

W szkole istnieje biblioteka szkolna, ktora jest pracownia szkolng shuzaca realizacji potrzeb
1 zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkotly, doskonaleniu warsztatu
pracy nauczycieli oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicéw. Z biblioteki moga
korzysta¢: uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly, a takze inni zainteresowani, na
zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki. Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny
umozliwiag:

- gromadzenie i opracowanie zbiorow,

- korzystanie ze zbiorow w czytelni 1 wypozyczenie ksigzek poza biblioteke,

- prowadzenie zaje¢¢ dydaktycznych z uczniami w grupach lub oddziatach,

- godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych 1

po ich zakonczeniu.

15



Zadania biblioteki szkolnej:
1. praca pedagogiczno — dydaktyczna:
a) udost¢pnianie zbiorow,
b) udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych 1 tekstowych,
C) przysposobienie czytelniczo — informacyjne prowadzone z catymi klasami
oraz poszczegdlnymi uczniami,
d) przeprowadzenie lekcji bibliotecznych i innych zaje¢ rozwijajacych czytelnictwo,
€) wspoldzialanie z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioréw bibliotecznych
1 rozwijania kultury czytelniczej wsrod uczniow,
f) informowanie nauczycieli i ucznidéw o poziomie czytelnictwa poszczegdlnych klas
oraz przygotowywanie analiz czytelnictwa,
g) gromadzenie, opracowanie i udostepniania uczniom podrecznikow szkolnych i innych
materiatow edukacyjnych,;

2. praca organizacyjno — techniczna:

a) organizacja i administracja biblioteki,

b) gromadzenie zbiorow,

C) opracowanie zbioréw,

d) udostepnianie zbiorow,

e) planowanie i sprawozdawczos$¢ biblioteki,
f) kontrola 1 przekazywanie zbiorow,

g) dbatos¢ o wystrdj biblioteki.
§ 35.

1. Dla dzieci, ktore musza — ze wzgledu na rézne okolicznosci — przebywaé dluzej w szkole,
zorganizowano $wietlice szkolna. Swietlica stanowi pozalekcyjng forme wychowania i dziatalnosci
opiekunczej. W ramach swojej pracy $§wietlica organizuje:

a) zajecia kulturalno — rozrywkowe,

b) zajecia umuzykalniajace,

c) zajecia plastyczno — techniczne,

d) zajecia sportowe,

€) zajecia teatralne,

f)  zajecia z zakresu zdrowego zywienia,

g) pomoc uczniom w odrabianiu zadan domowych.
2. Grupa wychowawcza w $wietlicy liczy od 15 do 25 osob.
3. Kierownik $wietlicy sprawuje nadzoér nad praca swietlicy, do ktdrego zadan nalezy:

a) praca w Szkolnej Komisji Opiekunczo — Wychowawczej,
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b) weryfikacja dzieci na obiady bezplatne,

c) kwalifikowanie dzieci do statej lub doraznej pomocy materialne;,

d) wspotpraca z pedagogiem szkolnym oraz wychowawcami w prowadzeniu wywiadow
srodowiskowych i obserwacji dzieci z rodzin zagrozonych patologia spoteczna,

e) kierowanie dzieci na r6zne formy wypoczynku,

f) sprawowanie opieki nad pomieszczeniami Swietlicy,

g) nadzorowanie zakupow sprzetu Swietlicowego oraz jego wykorzystania,

h) nadzor nad praca stolowki szkolne; .

4. Szczegdtowe zasady funkcjonowania okresla regulamin swietlicy.

§ 36

Pedagog szkolny i logopeda

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

l.

prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw w celu
okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspieranie mocnych stron uczniow;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw

wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

. udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych

potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mtodziezy;

minimalizowanie sutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;
inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
pomoc rodzicom i1 nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uczniom;

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;j.

Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1.

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
MOwWYy uczniow;
prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicow w zakresie

stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowaniu jej zaburzen;

. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji

jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
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4. wspieranie nauczycieli , wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

§ 37.

Dla realizacji swoich celow statutowych szkota udostepnia odpowiednie pomieszczenia:

A S I A R e

—_ =
—_ O

do nauki z odpowiednim wyposazeniem,

dla biblioteki,

dla $wietlicy,

dla organizacji uczniowskich, samorzadu uczniowskiego, rady rodzicow,
dla personelu medycznego,

dla nauczycieli,

administracji,

archiwum,

szatnie,

do organizowania zaj¢¢ sportowych,

aula.

§ 38.

Szkola moze przyjmowaé shuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot

wyzszych ksztattujacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego

porozumienia zawartego migdzy dyrektorem szkoty oraz zakladem ksztalcenia nauczycieli

lub szkotg wyzsza.

§ 39.

Szkota umozliwia uczniom spozycie co najmniej jednego cieptego positku w stolowce szkolne;.
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Rozdzial V

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly:
§ 40.

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych, inzynieryjno —
technicznych, administracyjnych i pracownikéw obstugi.
2. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele, ktorzy prowadzg prace dydaktyczno — wychowawcza
1 opiekunczg oraz sa odpowiedzialni za jako$¢ i wyniki tej pracy i1 bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniow.
3. Do zadan nauczycieli nalezy:
a) czuwac nad zyciem, zdrowiem i bezpieczenstwem ucznidow w czasie ich pobytu w szkole
oraz w czasie sprawowania nad nimi opieki,
b) czuwac nad prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego,
c) dbac o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,
d)  wspiera¢ rozwdj psychofizyczny ucznidow, ich zdolnosci 1 zainteresowania,
e) traktowacé wszystkich ucznidéw w sposob bezstronny i obiektywny,
f)  pomagaé uczniom w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,
g) doskonali¢ swoje umiejetnosci dydaktyczne i podnosi¢ poziom wiedzy merytoryczne;.
4. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotowej przedmiotow pokrewnych
moga tworzy¢ zespot przedmiotowy.
5. Praca zespotlu przedmiotowego kieruje powolany przez dyrektora szkolty przewodniczacy
zespolhu. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
a)  organizowania wspolpracy nauczycieli dla uwzglednienia sposobow realizacji programow
nauczania oraz korelowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
b)  wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteribw oceniania uczniéw, sposobow badania
wynikéw nauczania oraz programow edukacyjno - terapeutycznych,
c) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli.
6. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawcze] jednemu
z nauczycieli uczacym w tym oddziale, zwanym dalej wychowawca klasy. Wychowawca sprawuje
opieke wychowawczg nad uczniami, a w szczegdlnosci:
a) tworzy warunki wspomagajace rozw0j ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowuje
do zycia w spoteczenstwie,

b) inspiruje i wspomaga dzialania zespotow uczniowskich,
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c) podejmuje dzialania niezbedne do rozwigzywania konfliktow w zespole uczniowskim, o ile
takie konflikty zaistniejg oraz rozwigzuje konflikty migdzy uczniami a innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej,

d) otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich wychowankow,

e) planuje i organizuje z uczniami i ich rodzicami r6zne formy zycia, zespolowego shuzace
rozwojowi jednostki oraz inspirujgce zespot uczniowski,

f) wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac 1 koordynujac z nimi
dziatania wychowawcze wobec uczniéw oraz indywidualizujac opieke,

g) utrzymuje kontakty z rodzicami w celu poznania potrzeb wychowawczo — opiekunczych ich
wlasnych oraz dzieci 1 niesienia rodzicom pomocy w podejmowaniu przez nich dzialaniach
wychowawczych wobec dzieci.

7. Wychowawca wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace klasy zgodnie z wytycznymi
kierownictwa szkoty.

8. Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej 1 metodycznej dyrektora szkoty,
pedagoga szkolnego, rady pedagogicznej oraz instytucji wyspecjalizowanych w zakresie czynnos$ci
opiekunczych, wychowawczych i metodycznych.

9. Dyrektor szkoty otacza szczegolng opieka mtodych, poczatkujacych nauczycieli —

wychowawcow.
Rozdzial VI
Uczniowie szkoly
§ 41.
1. Uczniami szkoty moga by¢ dzieci (mlodziez) zamieszkujace na terenie obwodu szkoty oraz

w wieku, ktérego dotyczy ustawowy obowiazek szkolny. Do szkoty uczegszczaja dzieci
w wieku od 6 lat do — w zasadzie — 13, jednakze nie pdzniej niz do 18 roku zycia.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-IIT szkoty podstawowej sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow._

3. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajeé
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III szkoly podstawowej, ucznia zamieszkatego
w obwodzie szkoty, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddzialowej, dzieli dany oddziat,
jezeli liczba ucznidéw jest zwigkszona ponad liczbg okreslong (25 uczniow).

4. Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podziatu, zwigkszajac liczbe uczniow w oddziale ponad
25 uczniéw na wniosek rady oddziatlowej, oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

5. Liczba uczniow w oddziale klas I — III szkoly podstawowej moze by¢ zwiekszona nie

wigcej niz o 2 uczniow.
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6.

Jezeli liczba ucznidéw w oddziale klas I — III szkoty podstawowej zostanie zwickszona w

szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia

dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

7.

Oddzial, w ktérym liczbe ucznidw zwigkszono moze funkcjonowaé ze zwigkszong liczba

ucznidow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§ 42.

Uczen ma prawo do:

1.
2.

10.

11.

12.

wlasciwego zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnego z zasadami pracy umystowej,
opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz ochrong i
poszanowania jego godnosci,

korzystania z pomocy stypendialnej lub doraznej, zgodnie z przepisami Ustawy,
zyczliwego, przedmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno wychowawczym,
swobody wyrazania mys$li 1 przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych oséb,
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce,

pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

przebywania na terenie szkoty bez jednolitego stroju uczniowskiego, ale stosownego
do miejsca, czasu i pory roku, w czasie zaje¢ pozalekcyjnych, dyskotek, zabaw 1 wycieczek
szkolnych, oraz dnia: sportu, sprzatania §wiata, pierwszego dnia wiosny i dnia ziemi,
wpltywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadoéw oraz zrzeszenia

sie¢ w organizacjach dziatajacych w szkole.

§ 43.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie szkoty, a zwlaszcza

dotyczacych:

l.
2.

Systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty.
Przestrzegania zasad kultury wspdlzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli

i innych pracownikow szkoty:

a) odpowiedzialno$ci za wtasne zycie, zdrowie 1 higien¢ oraz rozwdj,
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10.

b) wilasciwego, kulturalnego zwracania si¢ do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty
oraz pozostatych uczniow,

c) dbatosci o witasne dobro, tad i porzadek w szkole,

d) przeciwstawienie si¢ przejawom brutalnosci,

e) przestrzeganie regulamindéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki
ich przeznaczenia (§wietlica, biblioteka, pracownia komputerowa, sala gimnastyczna, boisko
szkolne).

Nalezytego przygotowania si¢ do zaj¢¢ oraz aktywnego w nich uczestnictwa i niezaktdcania
przebiegu zaje¢ przez niewlasciwe zachowanie.

Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty srodkow zagrazajacych zdrowiu i1 zyciu.

Uczniow obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen

elektronicznych w czasie zaj¢¢ edukacyjnych. W sytuacjach niedostosowania si¢ do zakazu

bedzie mozna telefon lub urzadzenie przekaza¢ do sekretariatu szkoly, aparat moze odebraé
rodzic lub prawny opiekun ucznia. W przypadkach uzasadnionych istnieje mozliwos¢
skorzystania z telefonu szkolnego.

Uczniowie nie moga samodzielnie opuszcza¢ terenu szkoty podczas przerw i lekcji. Zwolnienie

z lekcji moze nastgpi¢ wylacznie na pisemng lub osobista prosbe rodzica, a w szczeg6lnych

przypadkach na wniosek nauczyciela wychowawcy.

Usprawiedliwienia nieobecnos$ci ucznidéw w szkole dokonuja rodzice/prawni opiekunowie

niezwlocznie po powrocie ucznia do szkoly pisemnie lub telefonicznie. W przypadku

nieobecnos$ci ucznia w szkole dtuzszej niz 3 dni rodzic/prawny opiekun zawiadamia szkole
osobiscie lub telefonicznie przekazujac informacje wychowawcy lub w sekretariacie.

Ubidr codzienny ucznia jest dowolny przy zachowaniu nastgpujacych ustalen:

a) uczen ma obowigzek przestrzega¢ zasad higieny osobistej oraz estetyki wygladu,

b) w doborze ubioru nalezy zachowac¢ umiar pami¢tajac, ze szkola jest miejscem pracy,

c) wlosy powinny by¢ czyste, niepofarbowane,

d) paznokcie krotkie, niepomalowane

e) twarz bez makijazu,

f) na terenie szkoty uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie, ktore nie zagraza jego zdrowiu
1 bezpieczenstwu.

Kazdy uczen ma obowigzek nosi¢ stroj galowy w czasie uroczystosci szkolnych, panstwowych,

sprawdzianu po klasie szostej, apeli okoliczno$ciowych i dni wyznaczonych przez dyrektora

szkoty. Przez str6j galowy nalezy rozumie¢ biate bluzki lub koszule, czarne lub granatowe
spodnice albo spodnie.

Uczen ma obowigzek korzysta¢ z szatni. Nie wolno w niej przebywaé dhuzej niz wymaga tego

zmiana odziezy.
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11. Uczen ma obowiazek szanowac sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych pomieszczen.

Za wyrzadzong szkod¢ odpowiada materialnie rodzic lub prawny opiekun albo grupa rodzicow.

10. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za mienie pozostawione bez opieki.
1. W czasie zaje¢ lekcyjnych zabrania si¢ korzystania z telefonow komorkowych 1 urzadzen
elektronicznych.
§ 44.

Uczen moze by¢ nagrodzony zgodnie z ponizszym zestawem nagrod za wysokie osiggnigcia
W nauce 1 co najmniej bardzo dobre zachowanie, reprezentowanie szkoty na zawodach sportowych,
konkursach wiedzy, artystycznych, odwage, dzielno$¢, uczciwo$¢, prace wykonang na rzecz szkoty
lub $rodowiska:

1. pochwata wychowawcy klasy,
2. pochwata dyrektora szkoty,

3. nagroda rzeczowa,

4. list pochwalny do rodzicoéw.
§ 45.

Za lekcewazenie obowigzkow szkolnych i niewlasciwe zachowanie uczniowi mozna wymierzy¢
nastepujace kary:
1. upomnienie wychowawcy,
nagana wychowawcy klasy,
nagana dyrektora szkoty,

zawieszenie praw uczniowskich w zakresie uczestnictwa w réznych imprezach szkolnych,

A

przeniesienie do innej klasy.

§ 46.
O ukaranie lub nagrodzenie ucznia moze wystapi¢ kazdy pracownik szkoty.
§ 47.

O nagrodzie lub karze szkola jest zobowigzana poinformowaé pisemnie rodzicow lub prawnych

opiekunow.
§48.
Tryb odwolan uczniowskich.

Uczniowie maja prawo do odwotania si¢ od decyzji nauczyciela lub innych pracownikow szkoty

do wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego, Rzecznika Praw Ucznia osobiscie lub przez
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przedstawiciela samorzadu klasowego, za$ do dyrektora przez przedstawiciela samorzadu
szkolnego. Decyzja podjeta przez dyrektora szkoty jest decyzja ostateczna.
§ 49.

Formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie.
1. Indywidualizacja pracy z uczniem podczas zajec¢ lekcyjnych:

a) w przypadku ucznia z orzeczeniem o ksztalceniu specjalnym w oparciu o Indywidualny

Program Edukacyjno —Terapeutyczny,

b) dodatkowe zajecia edukacyjne (wg potrzeb),

c) zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych,

d) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e) zaje¢cia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.
2. Realizacja programoéw dotyczacych profilaktyki.
3.Udzielanie porad i pomocy indywidualnej uczniom (rozmowy 1 spotkania z pedagogiem
szkolnym).
4. Stata 1 $cista wspotpraca z Poradnig Psychologiczni-Pedagogiczna.
5. Kwalifikowanie uczniow z rodzin o trudnej sytuacji materialnej do réznych form pomocy
(stypendia szkolne, bezptatne dozywianie, zasitki szkolne, itp.).
6. Dozywianie uczniow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialne;.
7. Wspieranie uczniéw przy przekraczaniu progéw edukacyjnych,

8. Uczestniczenie w procedurach Niebieskiej Karty.
§ 50.
Organizacja wspotdziatania z instytucjami wspierajacymi proces wychowania.
1. Scista wspolpraca z Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna.
Utrzymywanie stalego kontaktu z dzielnicowym.
Wspotpraca z Policja.
Utrzymywanie kontaktu ze stacja SANEPID.
Systematyczna wspotpraca z GCPR i Parafia.

o LA W N

Utrzymywanie kontaktu i podejmowanie wspdlnych dziatan z Osrodkiem Terapii

Uzaleznien.

7. Utrzymywanie kontaktu z Sagdem dla Nieletnich i kuratorami sgdowymi.
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Rozdzial VII

Postanowienia koncowe
§ 51.

. Szkota prowadzi gospodarke budzetowo — finansowg stosownie do obowigzujacych

przepiséw prawa.

2. Szkota honoruje ceremoniat szkolny w mysl wytycznych MEN.

3. Szkota uzywa pieczeci urzedowych — okraglych stempli — zgodnie z obowigzujacymi

przepisami prawa.

4. Szkota prowadzi archiwum i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z obowigzujacymi

w tym przedmiocie przepisami.

5. Rada Rodzicow i1 Rada Pedagogiczna wiadna jest wnosi¢ poprawki do Statutu szkoty.

6. Rada Pedagogiczna na mocy uchwat dokonuje zmian w Statucie, ktére wprowadza si¢

w formie zarzadzenia dyrektora szkoty.

7. Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej upowaznia dyrektora do opublikowania tekstu

jednolitego w przypadku duzej ilo$ci zmian wynikajacych z nowelizacji przepisow

prawnych. Tekst jednolity wprowadza si¢ Zarzadzeniem dyrektora szkoty.

Zakaczniki do Statutu:

1.

Wewnatrzszkolne Ocenianie wraz z Przedmiotowym Ocenianiem

Szkolny Program Wychowawczy
Program Profilaktyki Szkoty

Procedury, strategie zarzadzania kryzysem w szkole

Na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej z dnia 27 sierpnia 2015 r., pozytywnej opinii Rady

Rodzicow z dnia 01 wrzesnia 2015 r. uchwala si¢ statut szkoty oraz zostaje wydany tekst jednolity

obowigzujacy od 01 wrzesnia 2015 r.

25



